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PARTIDA 111.5.1.01.05
PRESUPUESTARI
ACCIONES AFIRMATIVAS
a) PUNTOS ADICIONALES b) PARTICIPACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD O ENFERMEDADES CATASTROFICAS, O QUIENES ESTEN A CARGO
DE ESTAS
Persona retornada al Ecuador 7 a.- Discapacidad
Autodefinicién étnica: indigena, afroecuatoriano montubio 5 b.- Sustitutos de personas con discapacidad severa
Hérores y Heroinas 10 ¢.- Enfermedad Catastrofica
Excombatiente 5
MATRIZ DE PUNTAJE FINAL DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION 2026
oM ACCIONES AFIRMATIVAS
BRES Y PRUEBA PRUEBA
ORDEN i APELLIDOS CEDULA PSICOMETRICA TECNICA ENTREVISTA PUNTOS ADICIONALES PUNTAJE FINAL OBSERVACION
TIPO PUNTAJE DISCAPACIDAD
STEPHANY Postulante obtiene el mayor puntaje y
1 MICHRLLE 0705321156 32,87 91,12 cumple con los requisitos establecidos
CORDOVA para la designacién del puesto.
AGUILAR




